
 Subsidio salarial – ACTU hizo campaña pidiendo que el Gobierno aplicase un subsidio salarial 
para prevenir despidos colectivos. El 30 de marzo, el Gobierno anunció el sistema ‘JobKeeper’, 
que prevé el pago de 1.500 AUD cada quincena durante un período de seis meses. El subsidio 
se otorga a los empleadores que deberán a su vez transmitirlo a los trabajadores en su totalidad 
en forma de salarios. El sistema se extendió hasta marzo de 2021, aplicando una tasa reducida.  

 Diálogo social / legislación – el Gobierno ha establecido cinco grupos de trabajo tripartitos con 
vistas a la adopción de un nuevo acuerdo de relaciones laborales para finales de 2020. Antes 
de ello, el Gobierno derogó el proyecto de ley antisindical ‘Garantía de integridad’.  

 Protección social – el Gobierno anunció el 30 de marzo que, durante seis meses, los pagos 
del sistema ‘JobSeeker’ sustituyen y duplican las anteriores prestaciones por desempleo, 
establecidas por debajo del umbral de la pobreza. El Gobierno extendió dichos pagos para 
después de septiembre, a una tasa reducida. A principios de septiembre ACTU había criticado 
al Gobierno por suspender JobKeeper y JobSeeker, reclamando la adopción de un plan de 
reconstrucción económica nacional exhaustivo. 

 El 2 de abril se anunció la gratuidad de los cuidados de la primera infancia. Esta medida temporal 
terminaría en julio, pero ACTU está haciendo campaña para que se convierta en permanente. 
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